
BOSNA I HERCEGO!'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataaka br. E0, Sarajevo

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

I . Radniku Hrvat Elvis, rasporedenom na radno mjesto ,,viSi strutni saradnik - socijalni radnik"
u SluZbi socijalne zaStite op6ine Novi Grad, pripada pravo na uvedanje plade po osnovu oteZanih

uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. Rje3enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

tlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broi:17115 i 18122).

3. Pravo na uvedanje pla6e iz tadke I . Rjesenja pripada radniku podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnik rasporetlen na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja. a za realizaciju je zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla(ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu otezanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "'Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uvecanja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za(tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
pla6e po osnovu ote|anih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

uwrdeno pravo radnika poievSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u taaki l. Rje5enja-

prema radnom mjestu na koje je imenovani radnik rasporetlen. te je direktor shodno navedenom donio

RieSen je kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijeileno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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Broj : 3 l -0 I /06- I 20-27 50122

Datum: 1 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad". d o n os i m

RJESENJE

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za raiunovodslvene poslove

- Dosije radnice
Website

l. Radnici Bajramovid Mireli, rasporeclenoj na radno mjesto ,,viSi struini saradnik - pravnik" u

Sluzbi socijalne zastite opiine Novi Crad, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih

uslova rada, u visini od l5olo od osnovne plaie.

2. Uve6anje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevSi od 0l.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne ia5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz ta6ke I ' Rjeienja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizaciju ie zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

('.SfuZbene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7/15 i 18122), propisano je pravo na ureianje pla6e po

osnovu otezanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u

Kaitonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrd.no pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je utvrtlen u taaki l. RjeSenja

prema radnom mjestu na koje je imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
pravni pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja Rjesenja uloziti prigovor. PriBovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: bfPn
Kontrolisala: loz,-.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. GataCka br. 80, Sarajevo

Bro.i: 3 I -0 I i06-l 20-27 51 122

Datum: I 3.12.2022. godine

l. Radnici Omerbegovid Nermini, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi struCni saradnik -
pravnik" u SluZbi socijalne za5tite opiine Novi Grad. pripada pravo na uvedanje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz talke l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

ilanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja a za realizaci]u je zadulena Slu2ba za radunovodswene
poslove.

Pripremio: /ton--lrS
Kontrolisala: fQg

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- Sluzba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
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\

ii. dipl.pravnik

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122),6lana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i ilana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU ''Kantonalni centar za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

Obrazlolenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uve6anje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje ptaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u taeki l. Rje5enja
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I i06- I 20-27 52122

Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), tlana 58a. Pravilnika o radu JU
"Kantonalni centar za socijalni rad" idlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni
rad". donosim

RJESENJE
l. Radniku Suba5i6 Muameru, rasporedenom na radno mjesto,,vi5i strutni saradnik - pravnik" u

Sluzbi socijalne zastite opiine Novi Grad, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova

rada, u visini od l5% od osnovne pla6e.

2. Uvedanje pla6e iz tadke L Rje5enja obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122).

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke I . Rje5enja pripada radniku podev5i od 01.06.2022. godine i traje dok

postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" dok je radnik

rasporetlen na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. Imenovani radnikje za period od 01.06.2022. godine do 06.11.2022. godine bio rasporeilena na radnom

mjestu..strudni saradnik - pravnik" sa koeficijentom za obradun pla6e 3,70 koja Iinjenica 6e se uzeti u

obzir prilikom obratuna isplate uveianja plaie po osnovu otezanih uslova rada u procentu iz taeke l.
RjeSenja.

5. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je zadu2ena SluZba za radunovodstvene

poslove.
Obrazloienje

Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18/22), propisano je pravo na uveianje pla6e po osnovu

oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden iznos

procenata uvedanja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o izmjenama i

dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo br:. 18122) kojim je propisano pravo na uveianje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i utvrdeno pravo radnika

podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanom radniku pripada pravo na uveianje plaie po

osnovu otezanih uslova rada. u procentu koji je utvrden u tadki l. Rjesenja, prema radnom mjestu na kojeje
imenovani radnik rasporeden, te je direktor shodno navedenom donio RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od 30

dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se. dostavlj a Upravnom odboru Centra.

Pripremio: lh+-^lrS
Kontrolisala: r[Q1,.,'
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatalka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-27 18/22

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo (''SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8l22), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJ E S E NJ E

l. Radnici Baidar Belmi, rasporedenoj na radno mjesto ,,5ef SluZbe" u SluZbi socijalne zaStite

opiine Novo Sarajevo, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova radq u visini
od l5% od osnovne place.

2. Uvedanje plaie iz tadke l. RjeSenja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za3tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broi: 17ll5 i 18122)-

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjeienja pripada radnici poeevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica raspore<len na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizacijuje zaduZena SluZba za raaunovodslvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22\, propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu otezanih uslova rada dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. T akon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br. 18122) koj im je propisano pravo na uvecanje

plaie po osnovu otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uvedanje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki I' RjeSenja'

prema radnom mjeitu na kojeje imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijeileno njegovo pravo, mo2e u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti pri Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisal

ImenovanoJ

Sluzba za radunovodstvene poslove

Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatalka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 2 0-27 19 /22
Datum: l3.l 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav L alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat 7a

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Devlan Aidi, rasporedenoj na radno mjesto,,struini savjetnik - pravnik" u SluZbi

socijalne zastite op6ine Novo Sarajevo, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu ote2anih

uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano

dlanom loa. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7lt5 i l8/22).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja a za rcalizaciju je zadulena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7il5 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dok.je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu ote2anih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenima i dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br. 18/22) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnovu otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrtleno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu ote2anih uslova rada, u procentu koji je uwrden u tadki l. Rje5enja-

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo pravo. moze u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dpstavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: hn'tr,
Kontrolisala: /b&l '

DIREKTOR

Dostavueno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodswene poslove

- Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAIITON SARAJEVO
JU,,KATITONALM CENTAR ZA SOCIJALIII RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20 -2720 122

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122),6lana 58a. Pravilnika o
radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", do n o s i m

RJESENJE

L Radnici Hujdur Nizami, rasporedenoj na radno mjesto ,,struini savjetnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne zaitite opiine Novo Sarajevo, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu

oteZanih uslova rada. u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

ilanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18/22).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz ohlasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

(',SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu ote2anih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rje5enja.

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporetlena, te je direktor shodno navedenom donio

RieSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrije(leno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. GataCka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 | -0 I /06-l 20-2721 122

Datum: 13. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122),6lana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Heco Melihi, rasporedenoj na radno mjesto ,,struini savjetnik - socijalni radnik" u

Slu2bi socijalne za5tite opiine Novo Sarajevo. pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu

ote2anih uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122'1.

3. Pravo na uvedanje pla6e iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju je zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(.,SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada" dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

uprdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je utvr<len u tadki l. Rje5enja.

prema radnom mjestu na koje je imenovana radnica rasporeilena. te je direktor shodno navedenom donio

RieSen je kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjelenjem povrijeileno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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Broi: 3 l -0 I /06- I 20-27 22/22
Datum: l3.l 2.2022. godine

Na osnovu dlana I 0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonatni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

sociialni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Salkovi6 Zrmreti, rasporedenoj na radno mjesto ,,strudni savjetnik - pedagog" u

SluZbi socijalne za5tite opiine Novo Sarajevo, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tatke 1. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kakoje propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Saraievo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. Pravo na uve6anje plaCe iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke t. RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciju je zaduZena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteianih uslova rada. dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pladama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uvecanje

pla6e po osnovu ote|anih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice polevli od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u taeki l. Rje5enja-

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: U-koliko radnik smatra daje ovim Rjelenjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
ru,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 t -0 I /06- I 20-2723122
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu tlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i 6lana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

I . Radnici Kaliman Mirsadi, rasporeclenoj na radno mjeslo ,,viSi strudni saradnik - socijalni
radnik" u SluZbi socijalne za5tite opiine Novo Sarajevo, pripada pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada" u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianle pla6e iz tadke l. Rjeienja. obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18122\.

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizaciju je zaduZena SluZba za raaunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni ceotar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. T'akon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene noyine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u taeki l. Rje5enja.

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporeclena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjelenjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 2 0-2724 122

Datum: 13. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). tlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za,

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

L Radnici Spreto Mersihi, rasporedenoj na radno mjesto ,,vi5i strudni saradnik - socijalni
radnik" u SluZbi socijalne za5tite op6ine Novo Sarajevo, pripada pravo na uvedanje plade po

osnovu otezanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizacilu je zaduLena SluZ,ba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrclen

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izm.jenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18/22) kojim je propisano pravo na uvecanje

plade po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u taeki l. Rje5enja

prema radnom mjestu na koje je imenovana radnica rasporeilena, teje direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I i06- I 20 -2725 IZZ

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat z.a

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Aganovi6 Hasanbegovid Emini, rasporedenoj na radno mjesto ,,visi strulni saradnik -
socijalni radnik" u SluZbi socijalne zaStite op6ine Novo Sarajevo, pripada pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u visini od 157o od osnovne plaie.

2. Uvedanje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" brol: l7l15 i 18/22).

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevli od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja. a za realizaciju je zaduLena Slulba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(.'SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada- dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odrealena radna mjesta. Zakon o

izmienama i dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrtleno pravo radnice poiev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u tadki l. Rje5enja"

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporetlena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijeileno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjeienja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: /a+*
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- Dosije radnice

@ Website

- ala

Delii, dipl.pravnik



BOSNA I HERCEGO\{NA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVII\IE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAI\ITONALNI CENTAR ZA SOCIJALIYI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01 /06-120-2726122
Datum: 13. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7i l5 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Velagid DZenetini, rasporeilenoj na radno mjesto ,,viSi strudni saradnik - pravnik" u

SluZbi socijalne zaStite opiine Novo Sarajevo, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu

otezanih uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke L RjeSenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj:17115 i 18/22).

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju je zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22). propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice poievsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. RjeSenja.

prema radnom mjestu na koje je imenovana radnica rasporedena. teje direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjelenja uloZiti prigovor. Pri ovor se dostavlia Upravnom odboru Centra.

Pripremio: lh4*.r{/t
Konlrolisala: fur-.
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- Dosije radnice

c) Website

- ala

'! -.
o ir Deli6, dipl.pravnik



Broj: 3 I -01/06-120-2727 122

Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu 6lana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d ono s i m

RJESENJE

l. Radniku Terzi6 Aidu, rasporedenom na radno mjesto ,,visi strulni saradnik - pravnik" u

SluZbi socijalne zastite opiine Novo Sarajevo, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu placu na nadin kako je propisano

elanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122\.

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radniku podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnik rasporeden na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenjq a za realizacl]u je zadu2ena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7/ I 5 i 18/22), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrtleno pravo radnika podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je utvrden u tadki l. Rje5enja'

prema radnom mjestu na koje je imenovani radnik rasporeden, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
piavna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: kyJb
Kontrolisala: z$r2,

DIREKTOR

Dostavljeno:

- Imenovanom

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnika

@ website

- ala
'\*l

Delii, dipl.pravnik

BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVIIIE
KANTON SARAJEVO
JU,,KA]\[TONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-2728/22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana I 0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Kozi6 Editi, rasporedenoj na radno mjesto ,,visi struini saradnik - psiholog" u SluThi

socijalne zastite opdine Novo Sarajevo. pripada pravo na uvedanje plade po osnovu oteZanih

uslova rada. u visini od l5oZ od osnovne plaie.

Uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja" obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj:'l7ll5 i 18/22).

Pravo na uveianje pla6e iz tadke t. RjeSenja pripada radnici pocevsi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz taeke I . RjeSenja.

RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja aza realizaciju ie zadtLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

')

3

.1

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\. propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU ''Kantonalni cenlar za socijalni rad'' utvrtlen

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br:18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osnJvu otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrtleno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u taeki l. Rje5enja.

prema radnom mjeitu na kojeje imenovana radnica rasporetlena. teje direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
piarna pouka: Uioliko radnik smatra daje ovim Rjelenjem povrijedeno njegovo pravo, moze u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: k*4
Kontrolisald: 1Q{z; 
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALM RAD*
Ul. GataCka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-267 8/22
Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu ilana I 0a. Zakona o pladama i nakradama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centa( za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

Radniku Mikovid Dejanu, rasporedenom na radno mjesto 
"struCni 

savjetnik - socijalni radnik"
u SluZbi socijalne ,uStit" opCin. Centar, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

Uvedanje pla6e iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo (.,Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broi: 17ll5 i 18/22).

Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja pripada radniku podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama.iz_ oblasti

soci;ulne iustit" u (union, Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnik raspore<len na radno mjesto iz tadke 1. Rje3enja'

Rjesenje stupa na snagu danom donolenj4 a za realizaciju je zaduzena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

prinremio: t/a-**
KontrolisalL: ftO'-.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

f..Slrzb"n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dok.je eravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrilen

irnos p.ocenuta uve6anja pla6e po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta. zakon o

izmjenama i dopunama zakonu o plu6u.u i naknadama I 
javlm ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Ka;ton, Suru.l"uo (..SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

prue" po o.n*u otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu_ navedenog i

Itrrtleno prruo radnika po6evSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uveianje pla6i po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki_ l. Rje5enja-

ii".u ,uanon. m.lestu na t<o.;e.;e imenovani radnik rasporeilen, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
piavn"a pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijeileno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloziti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra.
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Dostavljeno:
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Broj: 3 I -0 I /06- I 20-267 9 /22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana I 0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kanronu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8l2}), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ",Kanionalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

-)

J

.t

Radnici sokolovi6 Aidi, rasporetlenoj na radno mjesto ''visi 
strulni saradnik - socijalni

radnik* u SluZbi socijalne za5tite opiine Centar, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu

oteTanih uslova rada. u visini od l57o od osnovne pla6e.

Uve6anje pla6e iz tadke l. RjeSenja, obraeunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaSrite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18/22).

pravo na uve6anje plaie iz tadke L Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

OLf. p".i":. uslovi' propisani Zakonom o pluiu.u i naknadama u javnim ustanovama_iz. oblasti

,o"ijutn" iuitit" u (union, Sarajevo i Pravilnikom radu JU_ "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok-ie radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I ' Rje5enja'

RieSenje stupa na snagu danom donolenja a za realizaciju je zaduaena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz- oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

i;iiuiu.n" novine Kanrona Sarajevo" broj: l7l15 i l8/-22), 
-propisano 

je pravo na uve6anje pla6e po

o.nouu ot"Zunih uslova rad4 dok.le Rravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za' socijalni rad" utvrtlen

tno, pro".nutu uvedanja pla6e io osnovu ote2anih uslova.rada za odredena radna miesta' Zakon o

iin,j.nu,,u i dopunama zakona o pladama i naknadama u.javnim ustanovama iz oblasti sociialne zastite u

t<untonu su*j"ro (..SluZbene novine Kantona sarajevo br:'18/22) kojim je propisano pravo na uveianje

ola6e oo osnovu otezanih uslova rada u primjenije od 01.06.2022. godine, te je po osnovu.navedenog i

il;ffi;;;;;;"iii"r p.e*si od naveienog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu ote2anih ;slova rada. u procentu koji je utvrden u tadki l ' Rje5enja'

;;;r;;;"; mleitu na io.le ;e imenovana radnica rasporedena. te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
pi"oo" porf. , Uloliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijetleno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenla uloiiti prigovor. prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra.

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
Website
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSI\E I HERCEGOVII\E
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALI{I CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
UI. Gataika br. 80, Sarajevo
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. E0, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2680 122

Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU '.Kanionalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat z'a

socijalni rad", d o n os i m

RJESENJE

1

J

Radnici Tahirovid Ajli, rasporetlenoj na radno mjesto ,,visi struCni saradnik - pedagog" u

Sluzbi socijalne zastiti opdinl centar, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih uslova

rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obratunava se na osnovnu plaiu na na6in kako je propisano

elanom tda. stav (4) Zakona o piadama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06'2022. godine itraje

aot poitoj. uslovi'propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama.iz_ oblasti

soci;ulne iustit" u (unionu Sarajevo i havilnikom radu JU. "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja'

Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizacilt je za&iena sluaba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
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Bro.i: 3 I -0 I /06- I 2 0-2681 /22
Datum :'l 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dtana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d on os i m

RJESENJE

l. Radnici eulavdZic Albini, rasporetlenoj na radno mjesto ,,visi strulni saradnik - socijalni

radnik.. u SluZbi socijalne zastite opiine Centar. pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e'

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je_propisano

dlanonr lda. stav (4) Zakoni o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broi: 17ll5 i 18127\.

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke L Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje usl6vi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iastite u kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l ' Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciiu je zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(.Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l l5 i 18122), propisano je pravo na u'veianje plaie po

osnovu ote2anih uslova rad4 dok.le Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja plaie io osnovu ote2anih uslova.rada za odrealena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ('.SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18127) kojim je propisano pravo na uve6anje

flui" po o.nouu otLZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

IturO"no pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrclen u tadki_ I . Rjesenja,

;;;.;;;"; m.i".tu nuio.le.i" imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
fi"no" porX", Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'
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Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVII\IE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatafka br. 80, Sarajevo

Pripremio: 1"r-<*
Kontrolisala: /t?{ '



BOSNA I HERCf,GOVTNA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KATITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I-0I/06- I20-2682122
Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Aslani Aldijani, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi strudni saradnik - socijalni

radnik.. u Slu2bi socijalne za5tite opdine Centar. pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu

otezanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" bros: 17ll5 i 18122\.

3. pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rjeienja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje usl6vi' propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu Jtl "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke 1' RjeSenja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja , a za realizaciiu ie zadtLena Sluzba za ratunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Saraievo

1.;SlrZU"n. novine Kantona Sarajevo" broj: t7l15 i l8/22),,propisano je pravo na uvedanje pla6e po

ornow o,.Zunih uslova rada, dok je eravilnikom o radu JU "Kanlonalni centar za socijalni rad" utvr<len

irr., pr*"*" uvedanja plaee po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta^ Zakon o

iimj.nama i dopunama iakonu o plu6u.u i naknadama u. jawim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ('.Slu2bene novine Kantona Sarajevo b. 18122\ kojim je propisano pravo na uve6anje

prue. po otnou, otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

Itrra*o pravo radnice podevsi od navedenog daluma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih ;slova rada, u procentu koji je uWrtlen u tadki- I ' Rjeienja"

;;;." ;;; m;eitu na t o;e.;e imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
firon" pout 

", 
Uioliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja Rjeienja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio: /ar--lt*
Kontrolisalai ,6g'-
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FDostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodsfvene poslove

- Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGO!'INE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. E0, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2683 /22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kanionalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni cenlar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

EKTOR

Dostavljeno:

- lmenovanom

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnika
Website

I . Radniku Ha5imbegovi6 Alenu, rasporedenom na radno mjesto 
',viSi 

strudni saradnik - socijalni

radnik.. u SluZbi socijalne zastite op6ine Centar, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu

otezanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o pla6uru i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18/22).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjeienja pripada radniku poeevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

soci.ialne ia5tite u (anionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnik rasporeden na radno mjesto iz tadke l Rje5enja'

4. RjeSenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciju j e zaduLena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada. dok.ie Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar z'a socijalni rad" utvrilen

tno. pro..nutu uvedanja pla6e po osnovu otezanih uslova _rada 
za odredena radna mjesta. 7'akon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama u-javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

tiu.tonu Suru;"ro (.'Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uvedanje

plue. po o.nouu ote2anih uslova rada u primjeni jJod 01.06.2022. godine, teje po osnovu_ n.avedenog i

Itu.O"no pravo radnika podev5i od nur"d.nog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uveianje pla6i po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrilen u taeki_ l. Rjesenja

ii"Inu ,uano. mjesru na t<oje.je imenovani radnik rasporeden. te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
ri"ro" pouL* U|oliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana Ld dana dosravljanja Rjesenja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra'
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNII CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2684 122

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu 6lana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU '.Kanionalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

2

Radnici Grizi6 Amini, rasporetlenoj na radno mjesto ,,visi slrutni saradnik - socijalni radnik"
u Sluzbi socijalne zastite op6ine Centar, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

Uvedanje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

dlanorn- lda. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo (.,Sluzbene novine Kantona sarajevo" broj: 17/15 i 18122).

pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslJvi' propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama.iz. oblasti

.oci.lulne iastite u (anionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU. "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l ' Rjesenja'

Riesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je zaduzena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

3

,+

Obrazlolenje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

i;siuzu"n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8/22),,propisano je pravo na uvedanje plaie po

ornouu o,"Zunih uslova rada, dot<;e eravitnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrilen

;;;r;;;;" uveianja piaee po osnovu ote2anih uslova .rada 
za odredena radna mjesta. Zakon o

ir..l*ulnu i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti sociialne zaltite u

l-untonu su*leuo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

prue. po o.nou, otezanih uslova rada u primjeni je od 0l ,06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

Itura"no pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu ote2anih ;slova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki.l . RjeSenja

;;;." ;;; m.iestu na iole .;e imenovana radnica rasporeitena. te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu'
fi"ro" porLrt Uftoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja RjeSenja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

fri*.""-fu,t
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BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAI\ITON SARAJEVO
JU,,KAIITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatalka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2685 /22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana | 0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kanionalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d on o s i m

RJESENJE

KTOR

Dostavlj eno:

- Imenovanom

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnika

C) Website

- ala

l. Radniku Hafuovid Huseinu, rasporedenom na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - pravniK' u
SluZbi socijalne zairite opdine Centar. pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu oteZanih uslova

rada, u visini od l57o od osnovne pla6e'

2. Uveianje plaie iz ta6ke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je_propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. pravo na uve6anje ptaie iz tadke l. RjeSenja pripada radniku poEev5i od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iustit. u Kunton, Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnik rasporeden na radno mjesto iz tadke I ' Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizaciju je zaduLena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(.sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7i l5 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

i.rj.nu.u i dopunama lakonu o plu6u.u i naknadama u.iawim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pr"i" p. or"&, otezanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu_ navedenog i

i,trrd*o pruuo radnika podevSi od naredenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih uslova rada. u procentu koji je uNrtlen u tadki_ l. RjeSenja.

irema radnom mjestu na noje je imenovani radnik rasporeilen, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
ri"vna pout rr Uloliko radnik smatra daje ovim Rjeienjem povrijeileno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra.

Pripremio: fr"^-l*
Kontrolisala: yfia,'-
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 l/06-l 20-2686122
Datum: I 3.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d on os i m

RJESENJE

DIREKTOR

Dostavlj eno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

€ website

- ala

L Radnici Hadiovi6 Masi, rasporedenoj na radno mjesto ,,visi strulni saradnik - pravnik" u

SluZbi socijalne zaitite op6ine Centar, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova

rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke L Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i l8l2z).

3. Pravo na uvedanje plaie iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevli od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pliiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporetlen na radno mjesto iz tadke l ' Rje3enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenj4 a za realizaciju je zaduLena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

1;SluZb"n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7il5 i lSlZZ), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, aokle eravitnikom o radu JU "Kantonalni cenlarr za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kaitonu Sarajevo (..SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

;il;;; "r";", 
otLzanih uslova rada u primjenijJ od 0t.06.2022. godine, te je po osnovu .navedenog 

i

lWra*o pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih 
-uslova 

rada. u procentu koji je uWrden u tadki.l' R.ieSenja,

ii"r* ruanon,, m.lestu na io.1e.;e imenovana radnica rasporeilena. te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
fiaroa poot a, Uioliko radnik smatra daje ovim Rjeienjem povrijetteno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra'

I

t'
og-

n

li6, dipl.pravnik

Pripremio: /h,,--.-tO
Kontrolisala: fu,



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -01 /06-l 20-2687 /22
Datum: | 3.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana I 0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Mlinac Tatjani, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - socijalni

radnik.. u SluZbi sociialne zastite op6ine Centar, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu pla6u na na6in kako je_propisano

ilanom lda. stav (4) Zakoni o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zasrite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. Pravo na uvedanje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici poievsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u lianionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje3enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju ie zaduaena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

ijitrZU"n. novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8l}2), propisano je pravo na uvedanje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada" dok.le Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centat zd socijalni rad" utvrden

tno, p.o".nutu uve6anja pla6e p-o osnovu oteZanih uslova.rada za odredena radna mjesta' Zakon o

izmjenama i dopunama iakonu o pludun-lu i naknadama u jawim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Iiantonu sa*.;euo ('.Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pi"J" p" "rr*, otezanih uslova rada u primjeni jJod 01.06.2022. godine. teje po osnovu ravedenog i

Ituro*o pravo radnice podev5i od nuu"d"nog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih ;slova rada, u procentu koji je utvrilen u tadki.l. Rjesenja,

ii"ru ruanon1 mjeitu naio.lele imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
fi"rr" porf.rr Uioliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, mo2e u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio: lhr4^
Konnolisala: rQ,fzr'

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- Slulba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

6) w.brir.
- ala

i

li6. dipl.pravnik

DIREKTOR



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. GataCka br. 80, Saraievo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2688122
Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ..Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni cenlar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Stevi6 Vesni, rasporeilenoj na radno mjesto ,,viSi struCni saradnik - psiholog" u SluZbi

socijalne zastite op6ine Centar, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih uslova rada

u visini od l57o od osnovne Pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

ftanom lda. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122).

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici poEevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi' propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok ie radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I' Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja- a za realizaciiu je zaduZena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

1;strzu.n. novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8/22), _propisano 
je pravo na u'ueianje plaie po

;snovu ote2anih uslova rada- dot< je eravitnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

tno, p.o""ru,u uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova.rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakonu o pludulnu i naknadama u,javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

ru,,ton, su.ul.uo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje

pi"e" p. o*"ru ore2anih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

Itr.a"no pravo radnice podevii od navedenog daiuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih irslova rada, u procentu koji je utvrden u taeki.l . Rje5enja'

;;;.;;no. *leitu naio;e ;e imenovana radnica rasporedena, teie direktor shodno navedenom donio

daje ovim Rje5enjem povrijeiteno njegovo pravo, moZe u roku od

uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Rje5enje kao u disPozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja

Pripremio:
Kontrolisala:

Dostavlieno:
Imenovanoj
SluZba za radunovodstvene poslove

Dosije radnice
website
ala

KTOR

6. dipl.pravnik
o

i

d

e tr. nf .
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNII RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 | -01 /06-l 20-2662122
Datum: 1 3. 1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

DIREKTOR

l. Radnici Bu6an Amri, rasporedenoj na radno mjesto ,,Sef Slulbe" u SluZbi socijalne zaStite

op6ine Ilijas, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu olezanih uslova rada, u visini od l57o

od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18/22).

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iaStite u lianionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja'

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, aza realizaciju ie zaduLena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\. propisano je pravo na uvedanje plaie po

ornoru ot.zunih ustova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama idopunama zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo bt. 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osnoivu otLzanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu .navedenog 
i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje place po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki. I ' Rjesenja.

ii"ru rudno* m.ieitu naiole.ie imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
fi"rn" port 

", 
Uloliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra.

Pripremio: k Jfi
Kontrolisala: ('/er' (:-

\

,t
/lt

cDostavljeno:
lmenovanoj

- SluZba za radunovodswene poslove

- Dosije radnice

,r-) Website
-- ala

"L
c

dipl.pravnik
o



BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDf,RACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -0 l/06-l 20-27 1 6122

Datum: l 3.l 2.2022. godine

Na osnovu elana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8l2?),6lana 58a' Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", don o s i m

RJESENJE

2

Radniku Siv5i6 Fadilu, rasporedenom na radno mjesto ,,vi5i samostalni referent za pitanja

socijalnih stanova - socijalni radnik.. u Sluzbi za pravne poslove i koordinaciju, pripada pravo

na uveianie plaie po osnovu otezanih uslova rada. u visini od l57o od osnovne pla6e'

Uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaslite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122).

Pravo na uvedanje ptaie iz tadke l. Rjesenja pripada radniku podevSi od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje usl6vi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz_ oblasti

soci.lalne iastite u (anionu Sarajevo iPra-vilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnik rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja'

Rjesenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizaciju je zaduzena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

-l

I

0brazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\. propisano je pravo na u'veianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu ote2anih uslova.rada za odredena radna mjesta. zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u. javn-im ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plue. p" or"*, otezanih uslova rada u primieni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

It rd*o pruro radnika podevsi od naveienog datuma. Shodno navedenom. imenovanom radniku pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu otezaniliuslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki. l ' R.iesenja'
'prema radnom n,.;artu nn koje je imenovani radnik rasporetlen. te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
Piavna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovi

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti pr

Pripremio: {e"^-qtg
Kontrolisala: &7,.r 

''

/

mRje5enjem povrije<leno njegovo pravo, moZe u roku od

igovor. Pri SC dostavlia Upravnom odboru Centra.

al
'.s1 .$l/Ioti4;t

c

a

IREKTOR

DostaYljeno:

- lmenovanom

- Slulba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnika

6l) website

- ala

\\

lc dipl.pravnik



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-27 07 122

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo (.,SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. havila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

KTOR

l. Radnici Dervi$evi[ viladini, rasporeilenoj na radno mjesto ,,sef Sluzbe" u Sluzbi za pravne

poslove i koordinaciju. pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova radq u visini

od l57o od osnovne Plaie.

2. Uveianje pla6e iz taake t. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom tda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo (''sluzbene novine Kantona Sarajevo" btoj: 17l15 i 18/22).

3. pravo na uveianje plade iz taake l. Rjesenja pripada radnici podev5i od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

so"ijalne ia5tite u (anionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz taeke l. Rje5enja'

4. Rjeienje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizacilu ie zadulena Slu2ba za radunovodswene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i lsl22), propisano je pravo na u'ueianje pla6e po

ornouu ot"Zunih uslova rada" dok ie Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrtlen

i^o, pro"anu,u uve6anja pla6e po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta' Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pladama i naknadama u javn-im ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uve6anje

pfue. po orn*, otezanih uslova rada u primjeni je od 0l '06'2022' godine, te je po osnovu ravedenog i

Itu.a"no pravo radnice poeevSi od nuu"i"rog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki. I . Rjesenja'

irema radnom mleitu naio.le je imenovana radnica rasporetlena. teje direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
p'ravna pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrije<teno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja ulo2iti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra'

Pripremio: 14r"-tO
Kontrolisala: bkr'

*
Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za ra6unoYodstvene poslove

- Dosije radnice
Website
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i

lii. dipl.pravnik
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNII RAD*
Ul. Gatatka br. 80. Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2663 lZ2
Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" i llana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Karovi( DZenani, rasporedenoj na radno mjesto ,,strutni savjetnik - pravnik" u SluZbi

socijalne za3tite op6ine IlijaS, pripada pravo na uvedanje plaie po osnovu oteZanih uslova rad4 u
visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uvedanje plaie iz tadke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122)'

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rjeienja pripada radnici podevii od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz taake I . Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enjA a za realizacijuje zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i lSl22), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18/22) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

uwrtleno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih uslova rada. u procentu koji je utvrden u tadki l. RjeSenja'

prema radnom mjeitu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik
30 dana od dana dostavljanja Rj

smatra daje ovim Rje3enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

eSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

pripremio: lhr-lO
Kontrolisala: zf,/q "
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2664 122

D atum: 1 3.1 2.2022. god i ne

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

I . Radnici Rizvanovid Emini, rasporedenoj na radno mjesto ,,strudni savjetnik - socijalni radnik"
u SluZbi socijalne zastite opiine llijaS, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova
rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano

ilanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18122).

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizaciju je zaduLena Shtlba za radunovodstvene

poslove.

pripremio: l/d"4
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Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dok.ie Pravilnikom o radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plade po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki l. Rje5enja

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio
Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAIITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
UL Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I i06- I 20-2665 122

Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socijalni rad", donos im

RJESENJE

l. Radnici Hasanovid Azemini, rasporetlenoj na radno mjesto ,,viSi struini saradnik - socijalni
radnik" u Slu2bi socijalne zaitite opiine llija5, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu
oteZanih uslova rada, u visini od l5% od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene
poslove.

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostav lja Upravnom odboru Centra.
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ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo
("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8l2}), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada. dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden
iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u taEki l. Rje5enj4
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

Pripremio: k?-&
Kontrolisala: SA7'.



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3l -0I/06- I20-2666/22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8l27), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Kajmovid Aneli, rasporeclenoj na radno mjesto ,,viSi strutni saradnik - socijalni
radnik* u Slu2bi socijalne zaStite opiine llija5. pripada pravo na uveianje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l5% od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja, obraiunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaitite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke L Rje5enja pripada radnici podev(i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoienj4 a za realizaci}u je zaduLena Sluiba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu ote2anih uslova rada dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je uwrden u taaki l. Rje5enja,

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: 4
Kontrolisa
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lmenovanoj
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broi: 3 I -0 I /06- I 20-2667 lzz
Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo (''Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", don o s i m

RJESENJE

Radnici Pupo Jasmini, rasporeilenoj na radno mjesto ,,vi5i strudni saradnik - pedagog" u

SluZbi socijalne zaStite opdine Ilija5, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih uslova
rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke L Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

ObrazloZenje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po
osnovu otezanih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden
iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izm.ienama i dopunama zakona o plaiama i nakradama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo brl. 18122\ kojim je propisano pravo na uve6anje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki l. RjeSenja
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjelenjem povrijeileno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra..-.-
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3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz talke I . Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene
poslove.

Pripremio: l"-"-"-tt
Kontrolisala: br, "



BOSNA I HE,RCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatadka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-2668122
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17115 i 18122\, dlana 58a' Pravilnika o

radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", donos im

RJESENJE

I . Radniku Jejna Sabahudnu, rasporedenom na radno mjesto ,,vi5i strudni saradnik - pravnik" u

SluZbi socijalne zaitite opiine Ilijas, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova

rada. u visini od l5%o od osnovne pla6e.

2. Uve6anje pla6e iz tadke l. Rjeienja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radniku podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnik rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rjeienje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrilen

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: l8/22) kojim je propisano pravo na uvecanje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnika podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u taaki l. RjeSenja

prema radnom mjestu na koje je imenovani radnik rasporetlen. te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisa
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lmenovanom
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJI,VO
JU,,KAIITONALM CENTAR ZA SOCIJALM RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2669 /22
D atum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i nakradama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o radu JU
"Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni
rad", donosim

RJE SENJE
l. Radniku Mori6 Arnelu, rasporeilenom na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - psiholog" u SluZbi

socijalne za5tite opiine Ilija5, pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u visini
od l5%o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke L Rje5enja" obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18122).

3. Pravo na uvedanje pla6e iz tadke l. RjeSenja pripada radniku podev5i od 01.06.2022. godine itraje dok
postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaitite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" dok je radnik
rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

5. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je zaduLena SluZba za radunovodswene
poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i l8/22), propisano je pravo na uve6anje place po osnovu

oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden iznos
procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o izmjenama i

dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu

Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada u primjenije od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i utvrdeno pravo

radnika podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanom radniku pripada pravo na uvedanje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki l. Rje5enja, prema radnom mjestu na
kojeje imenovani radnik rasporeden, te je direktor shodno navedenom donio RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem pov edeno njegovo pravo, moZe u roku od 30n
dana od dana dostavljanja Rjeienja uloZiti prigovor. Prigov () ':l,lpravnom odboru Centra.
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Pripremio:
Kontrolisa
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4. Imenovani radnikje za period od 01.06.2022. godine do 30.06.2022. godine bio rasporeden na radnom
mjestu ..strudni saradnik psiholog" sa koeficijentom za obradun plaie 3,70 koja dinjenica 6e se uzeti
u obzir prilikom obraduna isplate uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada u procentu iz taike l.
RjeSenja.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU.KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Garadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06-l 20-2670122
Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122). dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n os i m

RJESENJE

Radnici Husejnovi6 Azri, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi slruCni saradnik - socijalni
radnik" u SluZbi socijalne za5tite opiine llijaS, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada. u visini od 15% od osnovne pla6e.

2. Uvedanje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broi: 17ll5 i 18/22'1.

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporetlen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizaciju je zaduiena Slu2ba za ratunovodstvene
poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmlenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br'. 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

uwrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je utvrilen u taeki l. Rje5enja,

prema radnom mjestu na koje je imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja ulo2iti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: t6^0,'^<*
Kontrolisala: fuq -.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-267 4/22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaoama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni cenlat za

socijalni rad'', d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Pavi6 PeCenkovi6 Endi, rasporeilenoj na radno mjesto ,,Sef Slulbe" u Slu2bi socijalne
zastite op6ine Centar, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u visini
od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjeienja pripada radnici podev3i od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dokje radnica raspore<len na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono3enj4 a za realizaciju je zadulena Slu2ba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("'SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7il5 i 18122\, propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo brl. 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je utvrden u taaki l. RjeSenja
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporetlena, teje direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGO!'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. GataCka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-267 5 /22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana I 0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18172), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Memi6 Emini, rasporetlenoj na radno mjesto ,,strulni savjetnik - pravnik" u SluZbi

socijalne zastite op6ine Centar, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rad4
u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broi: 17ll5 i 18122)-

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo iPravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enj4 a za rcalizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\. propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu ote2anih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. 7-akon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plade po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je utvrtlen u taaki l. RjeSenja

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rjeienje kao u dispozitivu.
piavna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijecleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: lhq-Aty
Kontroli:r,la: L/lr* OR
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGO!'INE
KANTON SARAJEVO
ru,,KATITONALNI CENTAR ZA SOCIJALM RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01/06- 120-2676/22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

sociialni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Bahtanovid Aidi, rasporeilenoj na radno mjesto ,'struani savjetnik - psiholog" u SluZbi

socijalne zaStite opdine Centar, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rad4
u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke L Rje5enja. obratunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dtanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18/22).

3. Pravo na uvedanje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz taeke I . RjeSenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaclju je zaduZena SluZba za raeunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu ote2anih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("sluibene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
pfade po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevli od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je uwrden u tadki L RjeSenja
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje3enjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostav lja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALI{I CENTAR ZA SOCIJALNI RAD.,
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01/06- I 20-2677 122

D atum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socilalni rad" i dlana 39. stav l. aline.la 7. Pravila JU "Kantonalni cerrtar za
socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

Radnici Demirovid Meldini, rasporetlenoj na radno mjesto ,,struini savjetnik - socijalni
radnik" u SluZbi socijalne zastite opdine Centar, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu
oteZanih uslova rada, u visini od 15% od osnovne plaie.

2. Uvedanje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaitite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18122).

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i nakradama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz taeke I . RjeSenja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaclju je zaduLena SluZba za radunovodstvene
poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po
osnovu oteZanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenrar za socijalni rad" utvrilen
iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uvedanje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki L Rje5enja,
prema radnom mjestu na koje je imenovana radnica rasporeclena, te je direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: tkf-r-lr)-
Kontrolisala: Q4, .
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALI\II CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Satara Nesibi, rasporetlenoj na radno mjesto ,,viSi strudni saradnik - pedagog.. u
SluZbi za hraniteljstvo, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u visini
od 157. od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke L RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano
ilanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke 1. Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene
poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po
osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen
iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br:18122) kojim je propisano pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uve6anje plade po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u tadki l. RjeSenja,
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporetlena, te je direktor shodno navedenom donio
Rjeienje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrije<leno njegovo pravo, moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. PrigOV tavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: /".*l,S
Kontrolisali: [!tr'

DostavUeno:

- lmenovanoj
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAT[TONAL]\[T CENTAR ZA SOCIJALM RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Brof : 3 I -0 I /06- I 20-2622122
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i tlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Hamzi6 Mirsadi, rasporetlenoj na radno mjesto ,,yiSi strutni saradnik - socijalni
radnik" u SluZbi za hraniteljstvo, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova
rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke L Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju 1e zaduZena SluZba za radunovodstvene
poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po
osnovu otezanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden
iznos procenata uve6anja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rje5enja,
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporetlena, te je direktor shodno navedenom donio
Rjelenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja Rje5enja utoZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: fu*,U
Kontrolisalh: fuLr-

EKTOR

Dostavlj eno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
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2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18/22).

.Jy

(l

.9

tl



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAI\ITON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALM RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2623 122

Dattm: I 3. 1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 1 lSlZZ), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Sehovid Belmi, rasporeilenoj na radno mjesto ,,viSi struCni saradnik - pravnik" u
SluZbi za hraniteljstvo. pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u visini
od l57o od osnovne plaie.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke 1. RjeSenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, aza realizaciju je zaduiena SluLba za radunovodstvene
poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uve6anje pla6e po
osnovu otezanih uslova rada. dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden
iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih uslova rada, u procentu kojije utvrtlen u tadki L Rjesenja,
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijeileno njegovo pravo, moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostav lja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: /+"zr'ltV .

Kontrolisala: zfuq -
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 l/06-l 20-2641 122

D atum:. | 3. 12.2022. godine

l. Radnici Hasanovi6 Melisi, rasporedenoj na radno mjesto ,,sef Sluzbe" u SluZbi socijalne zastite
opdine HadZiii, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u visini od l57o
od osnovne plaie.

2. Uve6anje plaie iz tadke L Rjeienja, obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18122).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i rraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad''
dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je zadulena SluLba za radunovodstvene
poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), propisano je pravo na uve6anje plaie po
osnovu otezanih uslova rada- dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden
iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podevii od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uveianje plade po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rje5enja
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijetleno njegovo pravo, mo2e u roku od
30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostav lja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: 1"r--l n
Kontrolisala: Q&7 '-

.)i

DIREKTOR
:l

DostavUeno:

- Imenovanoj

- Sluiba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

@ weusite

- alz.

t,l,i

pl.pravnik

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za
socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

,{Ai

i,



BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KAI\ITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- 120-2642/22
Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za
socijalni rad". d on o s i m

RJESENJE

Radnici Tucak Mineli, rasporetlenoj na radno mjesto ,,strudni savjetnik - socijalni radnik.' u
SluZbi socijalne za5tite op6ine Had2iii, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih
uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obraiunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano
dlanom l0a. slav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. Pravo na uveianje plade iz taake I . Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo
("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po
osnovu oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrtlen
iznos procenata uve6anja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjenije od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada
pravo na uvedanje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u tadki l. RjeSenja,
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena. teje direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrije<leno njegovo pravo. moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: /^*-lp
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4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je za,drlena SluZba za radunovodstvene
poslove.



BOSNA I HERCEGO\INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALIII CENTAR ZA SOCIJALM RAD*
Ul. Gatadka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -01/06- l 20-2643/22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8l22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Hubijar Nusreti, rasporedenoj na radno mjesto,,strulni savjetnik - pravnik" u SluZbi
socijalne zastite opiine HadZi6i, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada,

u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i'18122).

3. Pravo na uvedanje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i havilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom dono5enj4 a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene
poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu ote2anih uslova rada. dokie Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenala uveianja plaie po osnovu ote2anih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo (''SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije uwrden u taeki l. RjeSenja,

prema radnom mjestu na koje je imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se tav lja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: k",^rrS
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BOSNA I Hf,RCEGO!'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAIITONALNI CENTAR ZA SOCIJALM RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-2644D2
Datum: | 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaoama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za sociialni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici CarkadZi6 Sabini, rasporetlenoj na radno mjesto,,strutni savjetnik - pravnik" u SluZbi

socijalne za5tite op6ine HadZiii, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova radq
u visini od 15oZ od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kakoje propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zaitite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rjeienja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je zadulena Slu2ba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(.'Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tile u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u taaki l. Rje5enja

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Piavna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
ru,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. GataEka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-2645 122

Datum: I 3.1 2.2022. godine

l. Radnici tebo Jasminki, rasporedenoj na radno mjesto,,vi5i strulni saradnik - pedagog" u
SluZbi sociialne zaltite op6ine HadZiii, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uve6anje pla6e iz ta.ke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18/22).

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JtJ "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizacijuje zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7/ I 5 i 18/22), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uvedanja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. 7'akon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo brl. 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu ote2anih uslova rada. u procentu koji je utvrden u taaki l. RjeSenja

prema radnom mjeitu na kojeje imenovana radnica rasporedena. te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjelenjem povrijeileno njegovo pravo, moZe u roku od

lja Upravnom odboru Centra.30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovo r

Pripremio: (-Xf,
Kontrolisala: ,Qq7 '

R

MDostavlj eno:

- [menovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

O website

- ala

v

dipl.pravnik

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni cenlar za

socijalni rad", d o nos i m

RJESENJE



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatafka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01/06- I 20-2646/22
Datum: I 3.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

| . Radnici Memi6 Edini, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - socijalni radnik"
u SluZbi socijalne zaitite opiine HadZi6i. pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu ote2anih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broi: 17ll5 i 18122).

3. Pravo na uvedanje pla6e iz tadke I . Rjesenja pripada radnici podevSi od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju je zadulena SluZba za radunovodstvene

poslove.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I Hf,RCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALI\II RAD"
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-2647 /22
Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

sociialni rad", d o n o s i m

RJf,SENJE

l. Radnici KoIid Tei, rasporeilenoj na radno mjesto ,,visi strulni saradnik - psiholog" u SluZbi

socijalne zastite opdine HadZiii, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih uslova rad4
u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i ftavilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dokje radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom dono5enj4 a za realizaciju je zadulena SluZba za ra6unovodstvene
poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrclen

iznos procenata uvedanja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uvedanje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tacki l. Rje5enja
prema radnom mjestu na koje je imenovana radnica rasporedena. te je direktor shodno navedenom donio
R.ieSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijeileno njegovo pravo, mo2e u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Pngovo stavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisa

Dostavljeno:
Imenovanoj
Sluzba za radunovodstvene poslove

Dosije radnice
Website
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BOSNA I HERCEGO\'INA
F'EDERACI.IA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARA.IEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALI\II RAD*
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06-l 20-2648122
Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d on os i m

RJESENJE

I . Radnici Demirovi6 Aidi, rasporedenoj na radno mjesto ,,struini saradnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne za5tite opdine HadZiii. pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih

uslova rada- u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uve6anje pla6e iz tadke l. Rjeienja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke I . Rje5enja pripada radnici podev3i od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja" a za realizaciju je zaduLena SluZba za ra6unovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu otezanih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu ote2anih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

uwrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je uwrtlen u taeki l. RjeSenj4
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigo vlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: lh**O
Kontrolisala: zQ, -.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVIIIE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Galaika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20 -2649 122

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu tlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav L alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", do n o s i m

RJESENJE

RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko rad nik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja ulo2iti prigovor. Prigov or a Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisa

Dostavljeno:

- lmenovanom

- Slu2ba za ratunovodstvene poslove

- Dosije radnika

B w.urire
- ala

l. Radniku Ba5i6 Amilu, rasporedenom na radno mjesto ,,struCni saradnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne za5tite opiine HadZi6i, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu ote7anih

uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

dlanorr lda. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radniku podevli od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ia5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu Jtl "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnik rasporeden na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciiu ie zaduzena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.Stuzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rad& dok.ie Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e io osnovu oteZanih uslova.rada za odredena radna mjesta' Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

piue" fo ornou, otezanih uslova rada u primjeni jc od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu_ navedenog i

iturd*o pruro rudnika podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uveianje plaii po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvr<len u tadki l. Rjesenja

ir.n-Iu ,udnonl m.lestu na ko.le je imenovani radnik rasporeilen, te je direktor shodno navedenom donio
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R
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BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-2652122
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Halilagi6 Emiri, rasporedenoj na radno mjesto ,,Sef SluZbe" u SluZbi socijalne zaStite

opiine Vogo56a, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada. u visini od

l57o od osnovne Pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj:17115 i 18/22).

3. pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iaStite u Kanionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tatke I . Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju ie zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i lSl22). propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu otezanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnJvu otLZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

utvrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uvedanje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki. I . Rjesenja.

prema radnom mjeitu na t<oje.je imenovana radnica rasporeilena, teje direktor shodno navedenom donio

smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

eSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

ie r Xer
.KAHTC,

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik
30 dana od dana dostavljanja Rj

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2654 122

Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici 5ehi6 Mersidi, rasporedenoj na radno mjesto ,,struIni savjetnik - pravnik" u Sluzbi

socijalne zaStite opiine VogoSia, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova

rada, u visini od 157o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122).

3. pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi' propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iuitite, Iiunionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenj4 a za realizaciju je zaduzena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, propisano je pravo na u've6anje plade po

ornoru ot.Zunih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plade po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plade po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki. I . Rje5enja"

prema radnom mleitu naio;e;e imenovana radnica rasporeilena, teje direktor shodno navedenom donio

smatra daje ovim RjeSenjem povrijetteno njegovo pravo, moZe u roku od

elenja ulo2iti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik
30 dana od dana dostavljanja Rj

Pipremio: f/ar;.-/
Kontrolisali: ,Q1j
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DosIaYUeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-2653 22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

I . Radnici Popovid Medini, rasporedenoj na radno mjesto ,,struIni savjetnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne zastite opiine Vogo56a. pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7i l5 i l8/22)'

3. pravo na uve6anje plaie iz taEke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne ia5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I ' Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja" aza realizacilu je zaduZena SluZba za raeunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l&l22), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrtleno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu kojije utvrden u tadki l. Rje5enja

prema radnom mjeitu na koje je imenovana radnica rasporetiena, te je direktor shodno navedenom donio

Rjesenje kao u dispozitivu.
piavna pouka: Uioliko radnik smatra daje ovim Rjeienjem povrijedeno njegovo pravo, moze u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: la+-tn
Kontrolisala: /(2fr7 -
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- Slulba za radunovodstvene poslove
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BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAIITON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01/06- I 20-2655 122

Datum: I 3.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i nakradama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", do n o s i m

RJESENJE

l. Radniku 5ari6 Atmiru, rasporedenom na radno mjesto ,,stru[ni savjetnik - pravnik" u SluZbi

socijalne zastite opiine Vogo56a, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova

rada. u visini od 157o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanorn l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Saraievo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122).

3. pravo na uveianje pla6e iz tadke I . Rjeienja pripada radniku poeevsi od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok.le radnik rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja. a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada" dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uvedanja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta- Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uWrCleno pravo radnika podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uveianje plaii po osnovu otezanih uslova rada. u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rjeienja

prema radnom mjeitu na kole je imenovani radnik rasporeden, te je direktor shodno navedenom donio

Rjesenje kao u dispozitivu
njegovo pravo, moZe u roku od
lja Upravnom odboru Centra.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje3enjem povrijetleno

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZ iti prigovor. Prigovor se dostav

!-

=i"
KTOR

-.t i

$('

Dostavljeno
lmenovanom
SluZba za radunovodswene Poslove
Dosije radnika
Website
ala

o

:+1.,? '
tt!f o$

. dipl.pravnik

Pripremio: /a"*-t+
Kontrolisahi @g',



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALI\II CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 li06-l 20-2656122
Datum: 1 3. 1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovarna iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Kabilovi6 Amiri, rasporetlenoj na radno mjesto ,,visi strulni saradnik - socijalni
radnik.. u Sluzbi socijalne zastite opcine vogolia. pripada pravo na uveianje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l5%o od osnovne pla6e.

Rje5enje kao u dispozitivu
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enlem povrijedeno njegovo pravo, moze u roku od

30 dana od dana dostavlianja RjeSenja uloZiti prigovor. Pri lja Upravnom odboru Centra

Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla(ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18/22).

Pravo na uve6anje pla6e iz tadke L RjeSenja pripada radnici podevsi od 0l.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz otlasti

socijalne ia5tite u kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju ie zadulena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene ;ovine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu otezanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za-itite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te jepo osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u tadki l. Rje5enja

prema radnom mjeitu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio
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BOSNA I HERCEGOYINA
FEDERACIJA BOSNE I MRCEGOVINE
KAI\ITON SARAJEVO
JU,,KANTONALM CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-2657 /22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad'', d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Beckovi6 Almi, rasporedenoj na radno mjesto ,,vi5i strucni saradnik - socijalni
radnik.. u SluZbi socijalne zastite opiine Vogosia, pripada pravo na uve6anje plade po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne plade'

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na naiin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj:17115 i 18122).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke I . RjeSenja pripada radnici podev5i od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne iaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz taeke I . Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizacliu je zaduLena Slu1ba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene ;ovine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. 7.akon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kaitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plade po osnovu oteianih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrtleno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rada. u procentu koji je utvrden u tadki l. Rje5enja"

prema radnom mjeitu na koje je imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rjelenje kao u dispozitivu.
P"ravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: /Ut-'a/'
Kontrolisala: zQg Z . !t ^!itHlora
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Dostavljeno:
Imenovanoj
Slu2ba za radunovodstvene Poslove
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KATITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
UL Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01/06- I 20-2658122
Datum: 13.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

Rje5enje kao u dispozitivu
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo. moze u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloziti prigovor. Pri govor-g.d ostavlja Upravnom odboru Centra

l. Radnici Brki6 Zec Sanji, rasporedenoj na radno mjesto ,,vi5i strulni saradnik - pedagog" u
SluZbi socilalne zastite opdine Vogosia, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz taake l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122).

3. pravo na uve6anje pla6e iz taake I . RjeSenja pripada radnici podev5i od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ;a5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok.ie radnica rasporeden na radno mjesto iz taake l. Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za rcalizacliu je zaduzena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za3tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7i l5 i 18122). propisano je pravo na uvedanje plaie po

osnovu ote2anih uslova rada- dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osnovu otiZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu .navedenog 
i

uwrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u tadki l. Rje5enja

prema radnom m1eitu na t<o.;e je imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

Pripremio
Kontrolisal

Dostavljeno
Imenovanoj
SluZba za radunovodstvene poslove

Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2659 122

Datum: l3.l 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kanronu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad". d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Lakota Ifeti, rasporeilenoj na radno mjesto ,,strulni saradnik - psiholog" u SluZbi

socijalne zastite opiine Vogo56a. pripada pravo na uvedanje plaie po osnovu otezanih uslova

rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjeienja, obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122\.

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke I . RjeSenja pripada radnici podev5i od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne ia5tite u Kanionu Sarajevo i Pravilnikom radu JtJ "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rie5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donosenja , a za realizacilu je zaduZena SluZba za raeunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

(',SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7i l5 i lslz2). propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtien

iznos procenata uveianja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. T akon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osnoivu ote2anih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je utvrden u tadki l. Rje5enja,

prema radnom m.lestu na toje.,e imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
piavna pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijecleno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

vripremio: p,ttnnllb
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-2628122
Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu ilana I 0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122). dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

sociialni rad". d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Smajovid Hidajeti' rasporedenoj na radno mjesto ,,struIni savjetnik - socijalni
radnik.. u SluZbi socijalne zaitite opdine Stari Grad. pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu

oteZanih uslova rada. u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Saraievo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj:17115 i 18/22)'

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici poeevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ia5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporetlen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja" a za realizaciju je zaduiena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7/ I 5 i 18122). propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uveianje

plade po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2072. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih ustova rada, u procentu koji je uwrtlen u tadki l. Rje5enja

prema radnom mjeitu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
p"ravn-a pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim Rjeienjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

:O dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: /"1-*n
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU -KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatalka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-2629/22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Rje5enje kao u dispozitivu
njegovo pravo. moZe u roku od

lja Upravnom odboru Centra.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijedeno

30 dana od dana dostavljanja Rjeienja uloZiti prigovor. Prigovor se dostav

l. Radnici Pilav Abidi, rasporettenoj na radno mjesto ,,strudni savjetnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne zaStite opdine Stari Grad, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz taeke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broi: 17ll5 i 18122)'

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne iuitit., Kuntonu Sarajevo i Pravilnikom radu Jt.J "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz taake l. Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja a za realizacijuje zaduaena SluLba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22\, propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu otezanih uslova rada. dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar zz socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta' 7'akon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6a.u i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plaie po osnovu ote2anih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rje5enja,

prema radnom m.lestu na t<o.je.,e imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

Pripremio: 1/aa*t
Kontrolisala: z(99 '
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAIITON SARAJEVO
JU,,KA]\ITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

a $ XEpr

Pripremio:
Kontrolisa

I . Radnici Sutalo Nikolini, rasporedenoj na radno mjesto ,,strudni savjetnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne zastite opiine Stari Grad. pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne plade.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjeienja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22)'

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke I . RjeSenja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ia5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporetlen na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoienja. a za rcalizaci]u le zaduiena SluZba za ratunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i lSl22\, propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu olezanih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za(tite u

Kantonu Sarajevo ("Stuzbene novine Kantona Sarajevo br:18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osnovu otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

,wrd.no pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je uwrtlen u tadki l. RjeSenja.

prema radnom mjeitu na koje je imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Piavna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2630 122

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za soci.lalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

I

'j



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVII\IE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-263 t /22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u

Kantonu Sarajevo (''SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8l27), dlana 58a. havilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

RjeSenje kao u dispozitivu.
njegovo pravo. moZe u roku od

lja Upravnom odboru Centra.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijedeno

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZi ti prigovor. Prigov

l. Radnici HadZajlit Biseri, rasporedenoj na radno mjesto ,,strutni savjetnik - pravnik" u SluZbi

socijalne zaitite op6ine Stari Grad, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova

rada, u visini od 157o od osnovne plaie

2. Uveianje plade iz taeke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

tlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ('.Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. pravo na uveianje plade iz tadke I . RjeSenja pripada radnici podev5i od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi' propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iustit" u Kunton, Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rjeienje stupa na snagu danom donoienja, a za realizaciju je zaduZena Sluiba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i lsl22). propisano je pravo na uvedanje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrilen

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakonu o plu6u.a i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje

plade po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u taaki l. Rje5enja'

prema radnom mjeitu na kojeje imenovana radnica rasporeilena. te je direktor shodno navedenom donio

tav
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01 /06- I 20-2$2n2
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Moralid DZeneti, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi strudni saradnik - pedagog" u
Slu2bi socijalne zastite op6ine Stari Grad, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada. u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i l8l22).

3. Pravo na uvedanje plaie iz ta6ke l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja'

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja" a za realizaciju je zaduZena SluZba za raeunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada dok.ie Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu ote2anih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada- u procentu koji je utvrden u tadki l. RjeSenja,

prema radnom mjestu na koje je imenovana radnica rasporedena. te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigo
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BOSNA I HERCEGO!'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KA]\[TONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatalka br. 80, Sarajevo

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i '18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Omerovi6 Irmi, rasporedenoj na radno miesto ,,visi strulni saradnik - psiholog" u

SluZbi socijalne za5tite op6ine Stari Grad, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih

uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18/22).

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz ta6ke l. Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizacijuje zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\. propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvralen

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sara.ievo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu kojije utvrden u tadki l. Rje5enja-

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio
Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijeileno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja ulo2iti prigovor. Pri dostavlja Upravnom odboru Centra
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAIITONALIII CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2634 122

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8lZ2), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav L alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

I . Radnici Torlak Mireli, rasporeilenoj na radno mjesto ,,vi5i struCni saradnik - socijalni radnik"
u SluZbi socijalne zaStite op6ine Stari Grad, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih
uslova rada, u visini od 157o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17115 i l8/22).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rie5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz taake l. Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enj4 a za realizaciju je zadtLena SluZba za radunovodstvene
poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122\, propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu otezanih uslova rada. dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvralen

iznos procenata uveianja plade po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevii od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrilen u tadki l. Rje5enja
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio
Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovl vlja Upravnom odboru Centra.
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Broj : 3 I -0 I i06- I 20-2635 122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i ilana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d on os i m

RJESENJE

l. Radnici Bala5 Sejli, rasporeilenoj na radno mjesto ,,vi5i struini saradnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne zaitite op6ine Stari Grad, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17115 i 18122).

3. Pravo na uvedanje plade iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenjq a za realizaciju je zaduaena Sluzba za radunovodstvene
poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SfuZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odrealena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki l. RjeSenja.

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio
Rjeienje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjeienja uloZiti prigovor. Prigovor vlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALIII CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAIITON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALI\II RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01 /06-l 20-2636122
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Begi6 Nadiri, rasporedenoj na radno mjesto ,,visi struini saradnik - pravnik" u SluZbi
socijalne zaStite opiine Stari Grad, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova
rada, u visini od 157. od osnovne plaie.

2. Uveianje plade iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo (''SluZbene novine Kantona Sarajevo'' broj: 17115 i 18122).

3. Pravo na uvedanje pla6e iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rjesenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja, a za rcalizaciju je zaduiena Slu2ba za radunovodstvene
poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden
iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podevii od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. RjeSenja-

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio
Rjeienje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo. moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostav lja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAIITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 l/06- I 20-2637 /22
Datum: I 3. 12.2022. god ine

2. Uveianje plaie iz taeke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je proprsano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18127).

3. Pravo na uveianje pla6e iz taeke l. Rje5enja pripada radnici poeev5i od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i nakradama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dokje radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizaciju je zaduiena SluZba za radunovodstvene
poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu otezanih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvr<Ien

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izm.jenama idopunama zakona o pladama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uveianje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevli od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rje5enja-
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena. te je direktor shodno navedenom donio
RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostav lja Upravnom odboru Centra

Pripremio: k ^An
Kontrolisala: /&, ..
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Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8lZ2\, dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socilalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

I . Radnici Avdi6 Neiri, rasporedenoj na radno mjesto ,,strudni saradnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne za5tite opiine Stari Grad, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih
uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.



BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVIIIE
KANTON SARAJEVO
JU,,KA-NITONALNI CENTAR ZA SOCIJALM RAD*
UI. GataEka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 2 0-2618122
Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8lZZ), tlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za
socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

Radniku Sabid Enesu, rasporedenom na radno mjesto ,,sef Sluibe" u SluZbi za hraniteljstvo,
pripada pravo na uveianje plade po osnovu ote2anih uslova rada, u visini od 157o od osnovne
plaie.

2. Uve6anje pla6e iz tadke 1. RjeSenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano
dlanom lOa. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18122).

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. RjeSenja pripada radniku podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dokje radnik rasporetlen na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

ObrazloZenje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u Kantonu Sarajevo
("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plade po
osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden
iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnika podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada
pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rje5enja,
prema radnom mjestu na koje je imenovani radnik rasporeden, te je direktor shodno navedenom donio
Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju je zaduiena SluZba za radunovodstvene
poslove.
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Broj: 3 I -0 l/06- I 20-2619 122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Vite5kid Amri, rasporeilenoj na radno mjesto ,,strudni savjetnik - socijalni radnik" u

SluZbi za hraniteljstvo, pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u visini
od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano
dlanom 10a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" brol:17115 i 18/22).

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoienja, a za realizacijt je zadtZena Sluiba za radunovodstvene
poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po
osnovu oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden
iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podevii od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je utvr<len u tadki l. Rje5enja
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio
Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGO!'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CONTAR ZA SOCIJALIII RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. GataCka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2620 122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d on os i m

RJESENJE

6ct

l. Radnici sehovid Mireli, raspore<lenoj na radno mjesto ,,struIni savjetnik - psiholog" u SluZbi

za hraniteljstvo, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada u visini od

l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke t. RjeSenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo (''SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122)'

3. pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizaciju je zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: t7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plade po

osnovu otezanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centat 7a socijalni rad" utvrilen

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plaie po osno'vu otizanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

uwr<leno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plade po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je uWrden u taeki l. Rje5enja

prema radnom mjeitu na toje.je imenovana radnica rasporeClena, te je direktor shodno navedenom donio

Rjeienje kao u dispozitivu.
P"ravni pouka: Uioliko radnik smatra da je ovim Rjelenjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

j0 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: l/a7'-eO
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. GalaCka br. E0, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20 -2627 122

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad". d o nos i m

RJESENJE

l. Radnici ealkid Fatimi, rasporetlenoj na radno mjesto ,,Sef Slu[be" u SluZbi socijalne za5tite

opiine Stari Grad, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u visini od

l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke L RjeSenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaitite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18/22).

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoienj4 a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

0brazlolenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu otezanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odrealena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uve6anje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrtleno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plade po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki l. Rje5enja

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporetlena, te je direktor shodno navedenom donio

Rjeienje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijetleno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjeienja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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